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Asignacion

Fecha de
Clase

Presentacion del curso. Indicaciones generales.

27 Enero

#1 Elaborar documento con el concepto de Direccion con autor
referenciado, construir concepto propio.

#2 Elaborar cuadro de los niveles o alcances de la direccion,
referencia bibliogréfica.

29 Enero

#1 Fases o etapas de la Direccion, 2 autores referenciados. Elaborar
cuadro comparativo (incluir referencias).
#2 Principios de la Direccion, dos autores referenciados, elaborar
cuadro comparativo (incluir referencias).

1 Febrero

Elaborar un organizador gréfico que contenga informacion del modelo
de Motivacion del Rendimiento Laboral.

3 Febrero

Elaborar cuadro comparativo de las teorias de necesidades de
Maslow, McClelland, Aldefer y Herzberg. Referencia bibliografica.

5 Febrero

Elaborar cuadro sinéptico con informacion del Enfoque Motivacional
del Disefio de Puestos

8 Febrero

#1llnvestigar informacion relacionada con el uso de objetivos,
retroalimentacion, recompensas y refuerzo positivo para mejorar el
desempefio y ELABORAR UN RESUMEN DEL MISMO. Incluir
referencias bibliograficas. Bibliografia sugerida: Comportamiento
Organizacional. Conceptos, problemas y préacticas. Angelo Kinicki /
Robert Kreitner. McGraw Hill.

#2 Elaborar organizador grafico con informacion de los rasgos
personales asociados con los lideres eficaces. Referencia
bibliogréfica.

10 Febrero

# 1 Elaborar un organizador grafico con informacion de los enfoques
del Comportamiento del estilo de Liderazgo. Referencia bibliografica.

# 2 Elaborar organizador grafico con informacion de los enfoques de
Contingencia del estilo de Liderazgo. Referencia bibliografica.

12 Febrero

Elaborar un organizador grafico con informacién de las caracteristicas
de los Lideres Transformacionales.

15 de
Febrero

EXAMEN | PARCIAL

Por
confirmar

Todas las asignaciones deberan ser enviadas a eramos@itson.mx hasta

nuevo aviso. Las fechas deberan respetarse, no se haran validas si son

entregadas fuera de la fecha establecida.




